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Par projekta Erasmus+K A210 “DROP-IN Youthwork” 1stenosanu Césu novada
Zino J.Rozenbergs, domes priekssedetajs

Eiropas Savienibas programmas “Erasmus+” jaunatnes jomas KA210 maza méroga partneribas
ietvaros projekta “Drop In Youthwork” (turpmak ari - Projekts) istenoSanai, ta vadoSais partneris
Association Groep INTRO vzw (Belgija) uzaicinajis Césu novada Socialo dienestu piedalities projekta
IstenoSana. Projekta meérkis ir stiprinat jaunatnes darba un neformalas izglitibas lomu priekslaicigas
macibu partrauksanas (PMP) riska mazinasana un novérs$ana, Tpasi atbalstot jauniesus, kuri nonakusi
gratibas izglitibas procesa. Projekta ietvaros paredzéts izzinat jaunatnes darba iespéjas priekslaicigas
macibu partraukSanas mazinasana un novérsana, apzinat un parnemt starptautisko pieredzi un labo
praksi, ka ari izstradat vadlinijas jaunatnes darbiniekiem, skolam un pasvaldibam par jaunatnes darba
pievienotas vértibas izmantosanu darba ar PMP riskam paklautajiem jauniesiem.

Starptautiska Projekta 1stenoSana planota sadarbiba ar tris organizacijam no dazadam Eiropas
valstim - Association Groep INTRO vzw (Belgija), PiGreco - SEMI di Intercultura APS (Italija) un Césu novada
Socialo dienestu (Latvija). Projektu planots istenot no 2026. gada septembra lidz 2027. gada decembrim,
kopuma 16 ménesus.

Projekta 1stenoSanas rezultata paredzeéts:
1. Paplasinat izpratni par priekslaicigas macibu partrauksanas novérsanu un darbu ar PMP riskam
paklautajiem jaunieSiem;
2. Stiprinat jaunatnes darba lomu un neformalas izglitibas metozu izmantos$anu skolas vidé;
3. Attistit starpinstitucionalo sadarbibu starp jaunatnes darbiniekiem, skolam, socialo dienestu,
nevalstiskajam organizacijam un citiem atbalsta sniedzéjiem;
4. lzstradat jaunas stratégijas un metodes ilgtspéjigam darbam ar PMP riskam paklautajiem
jauniesiem;
5. Parnemt starptautisko pieredzi un labo praksi darbam ar mérkgrupu;
6. Veicinat kvalitativaku atbalstu jaunieSiem, sekméjot vinu motivaciju, pasapzinu un macibu
pabeigsanu.
Projekta planotas kopéjas izmaksas ir 60 000 EUR (seSdesmit tikstosi euro, 00 centi), no kuram Césu
novada Socialajam dienestam planota projekta istenosanas budZeta dala ir 13 550 EUR (trispadsmit
tikstosi pieci simti piecdesmit euro, 00 centi). Projekta 1stenoSanai pieskirtais finanséjums paredzéts
projekta aktivitaSsu nodrosSinasanai un ar projekta TstenoSanu saistito izdevumu segSanai. Projekta
IstenoSanai nav nepiecieSams papildu finanséjums no Césu novada pasvaldibas budzeta.
levérojot Césu novada attistibas programmas 2022.-2028. gadam 2.1. redakcijas stratégisko meérki
SM2 “Augsta iedzivotaju dzives kvalitate”, ilgtermina prioritati IP2 “Uz klientu orientéta augstas kvalitates
parvaldiba un inovativam idejam apveltita pasvaldiba”, vidéja termina prioritati VTP4 “Veseligas, sociali
atbildigas, izglitotas sabiedribas un kvalitativas dzives vides veido$ana” un ricibas virzienu RV 2.6.
“Vienlidzigu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas pieejamiba” un pamatojoties uz Pasvaldibu likuma
4. panta pirmas dalas 8. un 9.punktu, Césu novada Sociala dienesta nolikuma (apstiprinats ar Césu novada
domes 2024. gada 20. janija IEmumu Nr. 317) 15.8., 16.6., 16.7. apakspunktu un atbilstosi Césu novada
domes Socialo, veselibas un sabiedribas iesaistes jautajumu komitejas 2026.gada 24.septembra



atzinumam (protokols Nr.11) un Finansu komitejas 2026.gada 1.oktobra atzinumam (protokols Nr.11),
Césu novada dome, ar 19 balsim - par (Atis Eglins-Eglitis, Elina Stapulone, Ella Fridvalde-Andersone,
Erlends Gerulskis, Evita Sirante, Eriks Bauers, Guntis Grosbergs, Indrikis Putnins, Inese Suija-Markova, Ivo
Rode, Janis Gabrans, Janis Goba, Janis Karkling, Janis Miculis, Janis Plime, Janis Rozenbergs, Laimis Savéjs,
Maris Skesteris, Marting Steins), pret nav, atturas nav, nolem;j:

1.

Atbalstit Eiropas Savienibas programmas “Erasmus+” jaunatnes jomas KA210 projekta “Drop In
Youthwork” TstenoSanu Césu novada sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam Association
Groep INTRO vzw (Belgija) un PiGreco - SEMI di Intercultura APS (ltalija).

Projekta kopéjais budzets ir 60 000 EUR (seSdesmit tlkstosi euro, 00 centi), tai skaita Césu novada
Socialajam dienestam paredzéta Projekta TstenoSanas budZeta dala ir 13 550,00 EUR (trispadsmit
tikstosi pieci simti piecdesmit euro, 00 centi). Projekta 1stenoSanai nav nepiecieSams papildu
finanséjums no Césu novada pasvaldibas budZeta.

Uzdot Césu novada Socidlajam dienestam VPS BUDZETS (BudZeta planoganas, izpildes un
kontroles programma Visvaris) sagatavot Projekta ievieSanas (ienémumu un izdevumu) tami,
nodrosinot 2026. un 2027.gada budZeta projekta prieksfinanséjumu 13 550,00 EUR (trispadsmit
tlkstosi pieci simti piecdesmit euro, 00 centi) Projekta 1stenosanai.

Uzdot Césu novada Socialajam dienestam nodrosinat projekta “Drop In Youthwork” 1stenoSanu
Césu novada 2026. un 2027. gada atbilstosi Projekta pieteikumam, apstiprinatajam finanséjumam
un Projekta TstenoSanas nosacijumiem.

Uzdot Césu novada pasvaldibas Centralas administracijas FinanSu parvaldes vaditajam 3.punkta
minéto ieklaut 2026.gada Césu novada pasvaldibas pamatbudZeta grozijumos.

Lémuma izpildes kontroli uzdot Césu novada pasvaldibas izpilddirektoram.

Césu novada domes priekssédétajs J.Rozenbergs
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